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El Instituto de Formación para el Trabajo Prevention World QHSE S.A.S, con el objetivo de 

dar cumplimiento a su Proyecto Educativo Institucional, orienta su gestión en: 

- Orientar la educación como un proceso de formación integral basada en el 

desarrollo de competencias en los estudiantes, de manera que contribuyan al 

desarrollo productivo, económico y social de la región. 

- Promover la investigación, como parte integral de la formación, a través de la 

observación, búsqueda de información, ejecución de experimentos y participación 

en acciones desarrolladas por el gobierno local y nacional, relacionado con ciencia, 

arte, investigación y tecnología. 

- Propiciar la articulación con la comunidad en los programas y proyectos educativos, 

que responde a las necesidades del sector productivo, en pro del desarrollo 

económico, educativo, humano, ambiental y social 

- Ejecutar funciones administrativas acorde a las necesidades de recursos para el 

adecuado desempeño del instituto, garantizando sus sostenibilidad y rentabilidad y 

apoyada en recurso humano competente, proveedores y partes interesadas, 

involucradas en el desarrollo de su misión. 

- Fomentar una cultura de calidad, para la satisfacción de la comunidad educativa y 

demás partes interesadas, a través de la implementación y mejoramiento del 

sistema de gestión integrado. 
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